AWO Bezirksverband Potsdam e. V. und seine Tochtergesellschaften ( AWO

CL MaRnahmen bei Personalausfall - Pandemie

GrofRdtes Anliegen in der Pandemie ist es, die Kinder in den Kindertageseinrichtungen so lange
wie moglich durch ausreichend padagogisches Personal zu betreuen.

Sollte das aufgrund eines erhohten Personalausfalls (EL entscheidet nach den strukturellen
Gegebenheiten vor Ort) nicht mehr moglich sein, gibt die CL dem Verantwortlichen einen
Uberblick, welche Aufgaben und MafRnahmen geprft und ggf. umgesetzt werden mussen.

Die unten aufgefihrten Handlungsschritte laufen ggf. parallel.

Der Erledigungsvermerk dient der Selbstkontrolle. Habe ich alles erledigt? Welche Aufgaben sind
noch offen?

Aufgaben peran | Erledigungs- | Datum/ Anmerkungen

kontrolle Hdz. MA

Erfassung Ist-Stand

- vom Personalausfall betroffene Gruppen/ | EL/ | ja []
Kinder ermitteln MA | nein []

- zu erwartende Kinderzahl in den Gruppen | EL | ja L]
ermitteln nein []

- verfugbares Personal in den jeweiligen
Gruppen ermitteln & mdglichen Einsatz von .

MA aus Aushilfs-Tandems feststellen (im Jnaein E
Vorfeld nach Bereich KK, KG festgelegt) EL/

- bei Durchmischung der Gruppen am Morgen/ MA |ja [
am Nachmittag Zeit und Raum/Freigelande nein [
festlegen
(von XX Uhr bis XX Uhr) und
Anwesenheitsliste fuhren

Interne Information

- Mitarbeiter informiert Einrichtungsleitung MA |ja [

nein []

- telefonische Information an die
Betriebsleitung jia O

- bei Abwesenheit von Betriebsleitung wird die | EL _ne|n|:|
Geschéaftsfihrung  UOber den  erhohten 2 o
Personalausfall informiert nein []

Malnahmen

- Priufung und Sicherung des Frih- und | EL |ja [
Spatdienstes nein []
(Dienstplan beachten)

- Prifung und ggf. Erhdéhen notwendiger
zusatzlicher Arbeitsstunden EL [ja [
(Dienstplan beachten) nein []

- gof. Prufung Einsatz MA aus anderen ]
Einrichtungen des Tragers EL/ | ja [

- Prifung FO Mehrbedarf Personal durch BL | nein []
Fremdfirma e lja [
ggf. Prifung und Anpassung der g(LsL nein [
Offnungszeit oy

Sicherstellen der Betreuung

- bei weiterem Ausfall von Personal ist die | EL |ja []
Betreuung  gruppen-  Ubergreifend zu nein []
gewabhrleisten, d.h. Gruppen muissen neu
zusammengesetzt werden (auch aus
mehreren Bereichen)
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Aufgaben peran | Erledigungs- | Datum/ Anmerkungen
kontrolle Hdz. MA
- die Betreuung der Kinder systemrelevanter | EL |ja []
Berufsgruppen  (kritischer  Infrastruktur- nein []
bereiche) ist sicherzustellen
- Unterstitzung bei Eltern erfragen und )
individuelle ~ Absprachen iber die | ELY |Ja [
Betreuungszeit der Kinder wahrend des | MA nein []
Zeitraumes des Personalausfalls treffen
Hierbei ist es wichtig, die Mittagsversorgung
der Kinder zu gewahrleisten bzw.
abzuklaren.
- Koénnen Kinder ggf. zu Hause betreut | gL/ [ja [
werden, wenn: MA | nein []
o ein Elternteil in Erziehungszeit ist
und dadurch nicht arbeiten geht
o nur ein Elternteil arbeiten geht und
der Andere zu Hause ist, familiare
Notfallsituationen werden hier
bertcksichtigt
o die Eltern nicht arbeiten und es keine
Anhaltspunkte  fir eine  vom
Jugendamt bestellte
Notfallbetreuung oder hausliche
Notfallsituationen gibt?
Elterninformation
- Information und Absprache mit Kita- | EL/ |ja []
Ausschuss, Protokoll fiihren MA | nein []
- telefonische Information bzw. E-Mail oder
Elternbrief an alle Eltern schreiben mit | EL/ |ja [
Informationen uber veranderte | MA | nein []
Offnungszeiten, Gruppenkonstellationen,
gof. Uber MaRnahmen von Amtern (z.B.
Gesundheitsamt) und ggf. Informationen auf
die Homepage eintragen nach Absprache mit
BL
- Aushange mit Informationen Gber veranderte | L | ja [
Offnungszeiten, Gruppenkonstellationen, nein []
gof. tber MaRnahmen von Amtern (z.B.
Gesundheitsamt) erstellen und sichtbar in
der Kita anbringen (siehe Elternaushang)
Abschluss
- Klarung der Dauer und Einsatz der ja [
MaRRnahmen mit BL EL/ | nein ]
BL
- Uberpriufung und Aktualisierung der ja_ |
MaRnahmen in Verlaufsdokumentation nein []
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