ERREICHBARKEIT KONTAKT
Inklusionslots*innen

Bahnhof (unter Beachtung der Corona-Bestimmungen),
telefonisch sowie online per Mail oder Videokonferenz.
Sobald es die Corona-Situation zuldsst, beraten wir Sie
auch mobil an weiteren Standorten in ganz Potsdam.

Zu folgenden Zeiten sind wir in der Regel erreichbar:
dienstags, mittwochs und donnerstags
von 9 bis 15 Uhr Inklusionslots*innen

Sollten Sie uns telefonisch nicht erreichen, sprechen AWO Bezirksverband Potsdam e.V.
Sie uns gerne auf den Anrufbeantworter. Wir rufen Babelsberger StraBe 12
14473 Potsdam

schnellstmoglich zuriick. Tel. 0331 20076341

Wir sind fiir Sie da, um gemeinsam mit Ilhnen die netzwerk.arbeit@awo-potsdam.de
ndchsten, fiir Sie passenden Schritte herauszufinden www.awo-potsdam.de/projekt/
und zu gehen. arbeitmitbehinderung Stand: Januar 2022
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DAS PROJEKT UNSER ANGEBOT

Arbeitsuchenden Menschen mit Behinderung
Die Inklusionslots*innen sind ein neues Beratungs- und bieten wir Begleitung und Unterstiitzung bei Themen wie:
Begleitungsangebot in der Landeshauptstadt Potsdam. Interessierte Arbeitgeber*innen
Es richtet sich sowohl an Menschen mit Behinderung, - Probleme bei der bisherigen Jobsuche unterstiitzen wir beispielsweise zu folgenden Themen:
die auf der Suche nach einem Arbeitsplatz sind, als auch - Herausfordernde Situationen im Zusammenhang mit
an Arbeitgeber*innen, die Menschen mit Behinderung Arbeit
einstellen wollen.

- Allgemeine Informationen zum Thema Arbeiten mit einer
- Berufliche Perspektive Behinderung

- Mdoli ii i i - Stellenausschreibungen und Fachkrdaftegewinnung
Menschen mit Behinderung mit Schwierigkeiten, Arbeit Egle e Jtens I RIgeealE i b Uit

auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu finden, Behérden und Kostentrdgern (z.B. Begleitung zu Terminen) - Rechtliche Besonderheiten bei der Beschéftigung von
bekommen bei uns fachlich fundierte, erginzende und - Kontakte zu Arbeitgeber*innen Menschen mit Behinderung

kostenfreie Unterstiitzung. Den Arbeitgeber*innen - Weitere Anlaufstellen und Ansprechpartner*innen - Arbeitsplatzanpassungen und Barrierefreiheit

bieten wir eine unterstiitzende Beratung "aus einer
Hand", um ihr Unternehmen fit fiir Arbeitnehmer*innen
mit Behinderung zu machen. - Selbstbestimmung und Arbeitsleben - Weitere Anlaufstellen und Ansprechpartner*innen

- Sinnfragen rund um das Thema Arbeit - Fordermdoglichkeiten

Potsdam e.V.
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