Fort- und Weiterbildung

AWO Bezirksverband Potsdam e.V.

Was bieten wir?

. insgesamt iiber 100 Fortbildungsstunden in einer festen Gruppe

. praxisbezogenes Arbeiten und Begleitung in der Umsetzung eigener
Aufgaben

. kooperatives Arbeiten aller Teilnehmer*innen

. Erprobung und Reflexion des Gelernten

. reichhaltiges Material zu Modellen und Handlungsmaglichkeiten fiir
Fiihrungskrafte

. Unterstiitzung durch erfahrene Trainer*innen

e  Kollegiale Beratung als Mittel zur fach-persénlichen Weiterentwick-
lung

Was erwarten wir?
e  Arbeit an eigenen Anliegen
e  Anwesenheit bei mindestens 90% der Termine
e Verbindliche Umsetzung der Kollegialen Beratung im Arbeitsalltag
o  Die Teilnehmer*innen arbeiten in fester Kleingruppe und zu
selbstgewdhlten Terminen regelmdRig zu eigenen Anliegen
nacr)l dem Modell der kollegialen Beratung (ca. je 1,5 Zeitstun-
den
o  Live-Supervision durch Dozent*innen 1x wdhrend des Fiih-
rungskraftetrainings
e  Transferaufgaben
o  Erarbeitung, Anwendung und Reflexion bezogen auf den eige-
nen Arbeitsalltag
o visuelle Prasentation der Ergebnisse im Kurs
o selbstdndige Weiterfiihrung der kollegialen Beratung nach Kurs-

ende
e Teilnahme an Auffrischungsveranstaltungen in den Folgejahren
&ursstruktur ca. 6 Wochen fiir \
Transferaufgabeim
Arbeitsalltag und Treffen zur
|::> kollegialen Beratungin
Kleingruppen
Nutzung von
[ ca. 2 Wochen ‘ (— Thoodle
Alltag

<

(Fuhren bedeutet immer, die Leistung und zuglelc}
auch die Beziehung zu fiihren.

Fiihren muss daher durch Authentizitdt erfolgen.

Das hebt die Fiihrungskraft als Mensch heraus. Wer
bin ich und was will ich? Das werden die zentralen

Fragen, wenn die Fiihrungskraft ihren Fiihrungsstil
entfalten soll. Diese Entfaltung ist notwendig, wenn

der Mitarbeiter sich ebenfalls entfalten soll.”
Martin Mourier, Neue Fiihrungskompetenz

Kontakt

AWO Fort- und Weiterbildung

Neuendorfer Str. 39b

14480 Potsdam

Telefon: 0331 730 41 793

E-Mail: fortbildung@awo-potsdam.de
Internet: www.awo-potsdam.de/weiterbildung

Gesellschafter:

Arbeiterwohlizhrt

Bezirksverband
Potsdam e.V.

Neuendorfer StraRe 39a

14480 Potsdam

Tel: 0331 730 41 770

E-Mail: info@awo-potsdam.de

Bildnachweise: pixabay, AWO BV

Fiihrungskraftetraining
Kurs 7
2026


mailto:fortbildung@awo-potsdam.de

Modul 1: Fuhrungsrolle und Fihrungsstil
Nicola Stroh, Martin Titzck (COR Coaching GmbH)

Entwicklung eines persdnlichen Fiihrungsstils
Fiihrungsverstandnis und Fiihrungsaufgaben
Eigenes Emotionsmanagement

Salutogene Fiihrung

Einflihrung in die Kollegiale Beratung

Do, 19.02.2026, 09:00 — 16:00 Uhr
Fr, 20.02.2026, 09:00 — 16:00 Uhr
Fr, 27.03.2026, 09:00 - 15:00 Uhr, online

Modul 2: Kommunikation
Nicola Stroh, Martin Titzck (COR Coaching GmbH)

e Moderation, Gesprdchsfiihrung und Prozesssteuerung
Personalgesprdche, schwierige Gesprdche
Gesprdachskultur, Transparenz, Riickmeldungen und
Reflexionskultur

e Konfliktmanagement und Kritikgesprdch

e Videotraining

Mo, 27.04.2026, 09:00 — 16:00 Uhr
Di, 28.04.2026, 09:00 - 16:00 Uhr
Fr, 05.06.2026, 09:00 - 15:00 Uhr, online

Modul 3: Personalfiihrung
Nicola Stroh, Martin Titzck (COR Coaching GmbH)

e Personalakquise und Personalbindung, Personalentwicklung for-
dern

e Generationeniibergreifende Teams fiihren

e Konfliktmanagement und positive Fehlerkultur

e Partizipative Methoden

Do, 25.06.2026, 09:00 — 16:00 Uhr
Fr, 26.06.2026, 09:00 — 16:00 Uhr
Fr, 04.09.2026, 09:00 - 15:00 Uhr, online

Modul &4: Wir, die AWO
Ina Golde (AWO FoWe),
Jeanette Nissen (AWO Personalmanagement KJ & BV)

Netzwerke und interne Unterstiitzungssysteme
Strukturen, Transparenz und Informationen
Meine Werte — AWO Werte
Unternehmensstrategie Personalmanagement

Do, 17.09.2026, 09:00 — 16:00 Uhr
Fr, 18.09.2026, 09:00 — 16:00 Uhr

Modul 5: Alltag und Konzeptionsentwicklung
Nicola Stréh, Martin Titzck (COR Coaching GmbH)

Grundlagen der Konzeptentwicklung

Wirkungslogik, Beteiligung und Kommunikation
Changemanagement

Gesundheits-, Stress- und Emotionsmanagement
Burnoutprdvention, Zeitmanagement, Selbstmanagement
Motivation und Widerstand

Do, 08.10.2026, 09:00 — 16:00 Uhr
Fr, 09.10.2026, 09:00 — 16:00 Uhr
Fr, 20.11.2026, 09:00 - 15:00 Uhr, online

Modul 6: Entstehende Bedarfe
Nicola Stroh, Martin Titzck (COR Coaching GmbH)

e Themen finden sich aus den Bedarfen der Teilnehmer*innen in

Modul 1-3
e Kursabschluss mit Zertifikatsvergabe

Do, 03.12.2026, 09:00 — 16:00 Uhr
Fr, 04.12.2026, 09:00 — 16:00 Uhr

Kursort:

Geschaftsstelle des AWO Bezirksverbandes Potsdam e.V.
Neuendorfer Str. 39b

14480 Potsdam

Beratungsraum im Erdgeschoss rechts

Kosten:

2600 € pro Person,

inklusive Pausen- & vegetarische Mittagsverpflegung und Unterkunft



